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ANEXO VI, parte integrante do Decreto n. 17361/17 que regulamenta a Lei n. 13.019
de 2014, alterada pela Lei n. 13.204 de 2015.

PLANO DE TRABALHO

1. Dados Cadastrais:

1.1. Identificacdo da Organizacdo Social

Nome da Organizacdo Social: Associacdo Promocional do Menor Trabalhador
PROMENOR

CNPJ: 82509183/0001-30

Endereco: Rui Barbosa Numero: 811  FAX: --------mmmmme- CEP: 88025-301
Bairro: Agrondmica Cidade: Florianopolis

Telefone: (48) 3228.3492

Endereco Eletrénico: coordenacao.nae@ides-sc.org.br

Conta Corrente n°:  2.268-8 Agéncia n°: 0879 Banco: CEF

Lei que declara de utilidade pablica n°: 10.320

NUmero de inscricdo no Conselho Municipal da Assisténcia Social (CMAS): 011/1998

Numero de inscricdo no Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente (CMDCA):
013/2002

NUmero de inscricdo no Conselho Municipal de Educacdo:

Outros conselhos:

CEBAS (NUmero do processo que concedeu o Gltimo registro e validade): 71000.091604/2014-2017

1.2. ldentificacdo Do Responsavel Pela Organizacéo Social

Nome do Presidente: Ademar Arcangelo Cirimbelli

NUmero do RG: 103.368 SSP/SC ~ Numero do CPF: 030.073.839-00
Email do Presidente: provedoria@ides-sc-org.br

Telefone: (48) 3224-5008

1.3. Vigéncia de mandato da diretoria atual: De 15/07/2016 a 15/07/2018
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1.4. Areas das atividades da organizagao social.

( X) Atendimento ao educando, por meio de programas de convivéncia e fortalecimento de vinculos,
visando a ampliacdo da jornada escolar as criancas e adolescentes.

() Creches — para criancas de até trés anos de idade.

() Pré-escola - para criangas quatro a cinco anos de idade.

1.4.1. Areas das atividades da organizag&o social, de acordo com o artigo 5° da Lei
n°5.4554, de 30/12/1998.

() amparo a infancia e a juventude em estado de abandono moral, intelectual e fisico;
( X') educacéo complementar e fortalecimento de vinculos;

() atendimento educacional especializado.

() Creches — para criancas de até trés anos de idade.

() Pré-escola - para criangas quatro a cinco anos de idade.

1.5. O Estatuto Social esta de acordo com a Lei Federal n°® 13.019/2014, alterada pela
Lei Federal 13.204 2015.

(X)) Sim ( ) Néo Em adequacéo ( )

1.6. Apresentacdo

Nos anos 70 Floriandpolis passou a apresentar meninos em situacao de rua, o que
gerava preocupacdo e temor na sociedade. Diante deste contexto social, as primeiras-damas
do Estado e do municipio foram estimuladas a criarem um programa que atendesse este
publico vulneravel especifico e em carater ndo governamental, filantrépica, assistencial, sem
fins lucrativos e com sede e foro na cidade de Floriandpolis, inaugurou-se a Associacao
Promocional do Menor Trabalhador - PROMENOR, em 1977 que, desde entdo € mantida
pela Irmandade do Espirito Santo — IDES.

As atividades iniciais da instituigdo complementavam um programa da Prefeitura
Municipal “Programa Menor Engraxate”. Estes meninos passaram a frequentar um periodo
na instituicdo onde faziam refeicdes, tarefas escolares e recebiam orientacdo do uso das
caixas de engraxate que ganhavam, para obterem renda e “se ocuparem”. Gragas a evolugao
das politicas publicas voltadas as criancas e aos adolescentes, essas atividades foram sendo
substituidas, numa perspectiva de que criancas e adolescentes sdo sujeitos de direitos em
fase peculiar de desenvolvimento. O historico de atividades da PROMENOR compreende

em sua origem um trabalho baseado em novos referenciais de intervencdo com o publico de
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criancas e adolescentes, possibilitando o conhecimento através de oficinas educativas e um
espaco seguro e acolhedor para o desenvolvimento dos jovens.

Em 02/08/1999, foi implementado o Programa Espaco Alternativo do Saber/PEAS,
que atendia criangas de 06 a 14 anos de idade.

Em 2008, houve uma nova formatacdo da organizacao, verificando-se a necessidade
de mudanga da nomenclatura, passando a denominar Ndcleo Arte Educagdo (NAE). O
projeto se constituiu baseado nos principios da mantenedora (IDES — Irmandade Divino
Espirito Santo) e na sua concepcao de acdo educativa.

Muitos jovens vivenciaram as atividades educativas oferecidas, participaram de
eventos importantes da instituicdo e na cidade como Festivais de danga, canto coral, festas
tradicionais como a Festa do Divino e prosseguiram em suas vidas referenciando o
aprendizado e acolhimento que tiveram na instituicdo.

O atendimento prestado pela PROMENOR no municipio de Floriandpolis permanece
representativo, tanto em numero de atendimentos diarios (diretos — com as criangas e
adolescentes e indiretos — com pais e/ou responsaveis), quanto na diversidade de oficinas
educativas oferecidas no Nucleo.

O projeto tem a preocupacdo de envolver o0 maximo de pessoas e parceiros junto ao
processo de crescimento da crianca. Os pais e/ou responsaveis sdo estimulados a
acompanhar as atividades que séo realizadas e periodicamente acompanham apresentagdes e

trabalhos feitos na sede da instituicéo.

2. Descricao do Projeto

O Ndcleo Arte Educacdo oferece oficinas educativas em jornada ampliada em
parceria com a Secretaria Municipal de Educacdo, por meio de acbes pedagogicas e
afirmativas que valorizam a diversidade, a incluséo e o desenvolvimento social, tendo como
foco a arte em suas diversas expressoes. Desempenha ainda, servico socio assistencial
através do Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) vinculado a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Floriandpolis.

Localiza-se na Rua Rui Barbosa, 811, no bairro Agrondmica. Atende de segunda a
sexta-feira, nos periodos matutino e vespertino o quantitativo de 130 (cento e trinta) criangas
e adolescentes de 06 a 15 anos de idade, de ambos os sexos, provenientes do Municipio de

Florianopolis, na sua maioria das comunidades do bairro Agrondmica e Trindade.
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A Associacdo Promocional do Menor Trabalhador € uma entidade néo
governamental e sem fins lucrativos que, através do Nucleo Arte Educagdo, vem prestar
servigos de convivéncia e fortalecimento de vinculos. Por meio da arte e do esporte visa
proporcionar o desenvolvimento das capacidades humanas, o continuo reconhecimento e
valorizacdo da historia e da cultura brasileira e 0 acesso mais igualitario a educacdo de
qualidade que ndo passa somente pelo estudo, mas também pela formacdo critica de seus
educandos em um horizonte de constru¢do de uma sociedade mais igualitéria e efetivamente
democratica.

O atendimento prestado pelo projeto exerce impacto relevante na realidade social das
criancas e adolescentes atendidos, pois grande parcela dos atendidos apresenta um perfil
socioecondmico predominante de baixa renda familiar, condi¢bes precérias de moradia,
baixo nivel de escolaridade e grau de vulnerabilidade. Vulnerabilidade esta, que pode estar
associada as condicdes da familia e sua organizacao e/ou a aspectos externos decorrentes da
violéncia, trafico, desemprego, infraestrutura urbana precéria, auséncia de equipamentos
sociais, déficit habitacional e de regularizagdo fundiaria, marginalizacdo, dentre outros. As
criancas, em sua maioria residem em comunidades como: Morro do Horécio, Morro do
Macaco, Vila Santa Vitoria, Morro do 25, Morro da Penitenciaria, Serrinha, etc. Durante a
permanéncia no nucleo, recebem acolhimento e acompanhamento pela equipe de
profissionais, refeicdes diarias e através das oficinas pedagdgicas oferecidas desenvolvem as
habilidades e referéncia com o espaco de convivéncia.

O Ndcleo Arte Educacdo conta com uma estrutura privilegiada numa area de 650m2
com salas, refeitdrio amplo, parque infantil, laboratdrio de informética, patios e uma quadra
poliesportiva coberta para a préatica e aperfeicoamento de diversas modalidades de esportes
que sera um dos escopos de intervencdo pedagogica com atividades direcionadas, parcerias

esportivas, torneios, jogos integrados com outros projetos sociais do entorno.

2.1. Projeto

Titulo do Projeto: Atendimento de Educacdo Complementar
NUCLEO ARTE EDUCACAO — NAE

Coordenador (a) Pedagdgico (a): Edna Leopoldo da Silva
Telefone: (48) 32283492 / (48) 984695401 Email: pedagogia.nae@ides-sc.org.br
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2.1.2 Periodo de execugdo: Inicio: Fevereiro 2018 Término: Dezembro 2018

2.1.3 Publico Alvo

Atendimento direto para 130 (cento e trinta) criancas e adolescentes com faixa etaria
de 06 a 15 anos, com vagas prioritarias aos educandos matriculados na Rede Municipal de
Ensino de Floriandpolis. Atendimento indireto com pais e/ou responsaveis dos educandos.

2.1.4 Objetivo Geral

Construir um ambiente cultural de constante releitura da realidade que possibilite a
formacdo de cidaddos criticos, criativos, ativos, cooperativos e construtores de um mundo
mais igualitario, por meio de acbes pedagogicas e afirmativas que visem a valorizacdo da
diversidade, a inclusdo, o desenvolvimento social e o fortalecimento de vinculos.

As acBes pedagdgicas estardo inerentes ao acompanhamento qualitativo das
atividades junto aos educadores e educandos, buscando estimular a criatividade, a
experimentacéo e o conhecimento.

Através das oficinas oferecidas, se estimulard o protagonismo das criancas e
adolescentes, a nocdo de pertencimento e coletividade, a valorizacdo dos conteudos que
correspondem as manifestac@es culturais de relevancia histdrica, o incentivo permanente ao
esporte e aperfeicoamento de modalidades esportivas, promovendo a autoconfianga, 0
trabalho em equipe e participacdo em jogos integrados / torneios.

2.1.5 Objetivos Especificos

e Assegurar espacos de referéncia para o convivio grupal, comunitério e social e o
desenvolvimento de relac6es de afetividade, solidariedade e respeito matuo.

e Oportunizar acdes pedagoOgicas voltadas para desenvolvimento das mdltiplas
dimensoes, resgatando-lhe a dignidade e os valores éticos.

e Planejar as agGes em constante concordancia com a situagdo concreta das criangas e
adolescentes em consonancia com as determinagBes governamentais que visam a
inclusdo social e a valorizacdo étnica racial.

e Complementar as ac¢bes da familia e comunidade na protecdo e no desenvolvimento

das criancas e adolescentes e no fortalecimento dos vinculos familiares e sociais.
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e Estimular a participagdo na vida publica do territorio e desenvolver competéncias para
a compreensao critica da realidade social e do mundo contemporaneo.
e Promover aprendizado as criancas e adolescentes do NAE através das atividades de
danca, esportes, apoio pedagdgico, artes plasticas, teatro, musica, canto coral,

capoeira, informética e educacdo alimentar, conforme planejamento.

2.1.6 Justificativa

As atividades propostas no Nucleo Arte Educacdo estdo orientadas a fim de
possibilitarem as criancas e aos adolescentes o aprimoramento de suas capacidades e de sua
convivéncia em sociedade como sujeitos de direito. Por isso, o nucleo realiza parcerias,
buscando uma forma de agir capaz de se integrar com diversas ac6es de outras instituicoes
publicas e privadas que atuam na construcdo de uma educagdo que problematize a realidade
e dé oportunidade a atualizacdo dos potenciais e capacidades intrinsecas de cada um dos
membros de sua comunidade educativa.

Acredita-se que uma prética educativa comprometida com o desenvolvimento social
de criancas e adolescentes atendidos ndo pode deixar de oportunizar a instrumentaliza¢do do
caminho para a transformacao social, bem como privilegiar espacos onde os educadores e
educandos possam se tornar sujeitos agentes na leitura da realidade em que vivem.

Frente a isso, Collares (2009, p. 5) afirma que “a atribui¢do do papel do pedagogo
esta relacionado a oportunizar as criancas, aos adolescentes e adultos, novas experiéncias, a
fim de que eles possam fortalecer o vinculo familiar e comunitario, descobrir novas
potencialidades, bem como fortalecer o autoconhecimento e a autoestima. Dessa maneira, 0
individuo percebe que enquanto sujeito de direitos, pode alcancar cidadania plena mediante

participagdo social e acdo comunitaria ativa”.

2.1.7 Metodologia de Atendimento

O Nducleo Arte Educacdo em parceria com a Secretaria Municipal de Educagéo
desenvolvera oficinas educativas em periodo de jornada ampliada, para criangas e
adolescentes de 06 a 15 anos de idade nos turnos matutino e vespertino, cinco dias (Uteis)
por semana.

Na rotina diaria estabelecida, além das oficinas, os educandos fardo pausas para as

refeicdes que incluird frutas, lanche e almoco.
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Serdo atendidos 130 (cento e trinta) criancas e adolescentes organizados de acordo

com a faixa etaria, como mostra o quadro a seguir:

Quadro de Atendimento para o ano de 2018

Grupos Faixa etaria Matutino Vespertino Total
Gl 6a7 15 20 35
G2 8a9 15 20 35
G3 10a1l 10 20 30
G4 12a15 10 20 30

Quadro de horério das Oficinas

MATUTINO

07:45 as 8:00 Lanche manha

8:00 as 11:30 Oficinas

11:30 as 12:00 Almogo grupo matutino
VESPERTINO

12:00 as 12:45 Almogo grupo vespertino
13:00 as 16:15 Oficinas

16:15 as 17:00 Lanche tarde

Por meio de oficinas com a duracdo de 1h (uma hora/cada), sob a responsabilidade
de um educador de area, as atividades acontecerdo a partir de um eixo tematico estabelecido
pela instituicdo que considerara interesses e necessidades das criancas e adolescentes. O
educador, através do seu planejamento, organiza e dinamiza a atividade da oficina buscando
despertar a motivacdo e os potenciais dos educandos, apresentando um olhar singular
(mediante as particularidades) e observacdo coletiva. O eixo tematico norteara as acdes e 0
caminho a ser trabalhado.

Vale destacar que a instituicdo neste ano de 2018, buscara inspiracdo nos Objetivos
do Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da ONU para que as atividades desenvolvidas
estejam conectadas aos movimentos transformadores nos &mbitos vivenciais locais.

Portanto, as oficinas sdo oferecidas numa logica pedagogica de afirmacdo e
consolidacdo do projeto e ndo de representacdo corporativa de quaisquer setores ou
interesses profissionais.

Neste contexto, ofereceremos oficinas de Danga, Canto Coral, Musica, Esporte,
Escolinha de Futebol, Apoio Pedagogico, Informética, Artes, Capoeira e Oficina de Midia
Cultura e Cidadania. Também havera previsdo de recursos para oficinas com prazos pre-
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determinados, a fim de oportunizar a complementacédo do desenvolvimento do processo de

aprendizagem.

Oficina de Dancga — busca desenvolver na crianga e adolescente sua habilidade em
usar o corpo como instrumento de manifestacdo de sua vontade e forca criativa,
flexibilidade, agilidade, equilibrio, expressdo corporal, espontaneidade, auto conhecimento

e percepcao de si.

Oficina de Canto Coral - permite que as criancas e os adolescentes ampliem seu

universo cultural e sua percepcao musical.

Oficina de Musica - presente no dia a dia, a musica agrada criancas e adolescentes
por meio dela emogdes sdo reconhecidas, fortalecendo vinculos. As inimeras variagdes
musicais levam a conhecer os varios ritmos do mundo globalizado. Aperfeicoa os varios
sentidos em especial o auditivo. Colocando a crianca e o adolescente em contato com

varias culturas e costumes.

Oficina de Esporte - por meio de jogos coletivos, xadrez, brincadeiras e gincanas,
tem-se em vista o desenvolvimento corporal das criancas e dos adolescentes aliado a criacao
de habitos referentes a higiene e manutencéo da salde organica, sempre frisando os aspectos
quanto a convivéncia, o respeito aos colegas, enfrentamento dos conflitos sem violéncia, a

coletividade, as regras, ao comprometimento e a cooperagao.

Oficina Escolinha de Futebol - busca pela pratica do futebol, o equilibrio dos
processos de interacdo social cooperativa e competitiva de forma consciente e reflexiva. O
objetivo é promover a pratica esportiva, educacional, o desenvolvimento fisico,
psicoldgico e social, de maneira saudavel, orientada e com acompanhamento técnico e a
formacgéo de equipes, para socializar o conhecimento adquirido, elevando a autoestima de
nossos educandos, promovendo o intercambio social, a autonomia e a solidariedade.

A partir deste ano, o Nucleo Arte Educacdo conta com uma quadra poliesportiva

coberta, o que possibilita um planejamento e intensas atividades esportivas.

Oficina de Apoio Pedagodgico — oficina obrigatoria e diaria, principal elo norteador

das acdes pedagdgicas na instituicdo em todas as suas instancias. Por meio de atividades,
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jogos e tarefas oriundas da escola formal, busca-se trabalhar o letramento estimulando o
gosto pela leitura, a pesquisa, & escrita, gerando oportunidades de aprendizagem. Serdo
realizadas saidas pedagdgicas para a ampliacdo dos repert6rios culturais e reconhecimento

dos territorios.

Oficina de Informéatica — todas as demais oficinas utilizardo 0s recursos
tecnoldgicos na busca em dinamizar 0s recursos voltados para 0 enriquecimento das

referéncias das criancgas, adolescentes e educadores através da inclusdo digital.

Oficina de Artes - estard voltada para o desenvolvimento da criatividade e suas

diversas expressoes, oferecendo um espaco para dar a imaginacdo: luz, forma, textura e cor.

Oficina de Teatro — busca concomitante a oficina de artes, estimular a imaginacdo, a

expressao corporal, interpretativa e representativa.

Oficina de Capoeira - busca a manifestacdo popular da cultura afro-brasileira. Seu
universo é amplo e cheio de significados, envolvendo diversos elementos como: musica,

canto, ritmo. Propicia a integracdo, disciplina e a coletividade.

Oficina de Midia Cultura e Cidadania — sera oferecida para os adolescentes onde
atraves de filmes, documentarios, ensaios poderdo problematizar questdes cotidianas atraves
de rodas de discussdes/ debates juntamente com a mediacdo do educador criando ou (re)
criando suas impressdes a cerca dos temas apresentados.

Para o dia a dia de atendimento, haverdo espacos diversificados (informatica,
biblioteca, brinquedoteca e sala multimidia) com o objetivo de desenvolver a socializacdo
entre as criancas e adolescentes, estimulando o fortalecimento de vinculos. Também
ofereceremos saidas pedagdgicas periddicas para a insercao cultural em diferentes espacos.

Neste contexto, para Piaget (apud CUNHA, 2000), ele enfatiza as construcdes
realizadas pelo sujeito, ou seja, essas construces passam a ser possiveis através da interacdo
do aluno com o seu meio, havendo assim a modificacdo do papel do professor, o qual passa
a ser um facilitador, enquanto o aluno assume a posse das ideias.

Em relagdo ao planejamento pedagdgico, o0 mesmo se referenciard nas diretrizes do

Plano Politico Pedagdgico da instituicao.
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As oficinas serdo distribuidas de acordo com a faixa etdria de acordo com o0s

programas especificados abaixo:

Programa Cirandarte (06 a 11 anos)
Grupol-6a7

Grupo2-8a9

Grupo3-10all

O Programa “Cirandarte”, parte do respeito e do cuidado na educacao de criangas
que se encontram em um tempo singular da primeira infancia. O desenvolvimento do
ensino-aprendizagem estabelecido para esta etapa de ensino requer conhecimento e respeito
as caracteristicas etarias, sociais, psicologicas e cognitivas, destes educandos. O Apoio
Pedagogico vem como instrumento de articulacdo e complementariedade entre as oficinas.
Este processo educativo acontecerd de forma favoravel e significativa, tendo em vista seus
objetivos e finalidades diferentes de acordo com as necessidades do publico alvo, de forma
produtiva e intencional. E importante compreender que o trabalho do Apoio Pedagdgico
precisa ser direcionado, dando uma atencao especial aos fazeres pedagdgicos dos educandos.

E as oficinas virdo como complemento para este trabalho a ser desenvolvido.

Programa Jovem Cidadao (13 a 15 anos)
G4 —12 a 15 anos

O Programa Jovem Cidaddo tem como eixo de intervencdo o desenvolvimento
integral dos adolescentes quanto as competéncias, habilidades e atitudes na busca de atingir
potencialidades ndo apenas para um futuro mundo do trabalho, mas para a vida como um
todo. Os adolescentes representam para o pais uma grande oportunidade de transformacao
nas relacdes, nas atitudes, na cultura, na educacdo, nos espacos de luta e nas dinamicas
sociais.

Diante disto, temos como objetivo trabalhar o desenvolvimento pleno de seus
potenciais através das oficinas acima citadas, com a busca de parcerias privadas, como
estratégias inovadoras, que motivem nos adolescentes o que lhes € de melhor, propiciando
serem atores de sua propria histdria. O apoio pedagdgico vira como elo e complementagao
para as oficinas propostas.

De modo geral, o Nucleo Arte e Educacdo busca promover a participacao efetiva das
criancas e adolescentes nas atividades direcionadas ao fortalecimento da sua autoestima,

confianga, expressao da violacdo de direitos e a¢des educativas, manifestagdes culturais e
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esportivas. Também apresenta como importante intervencao, a proximidade com a familia e
a escola através de reunifes com os pais e/ou responsaveis, onde poderdo ser desenvolvidas
teméticas pertinentes as necessidades trazidas tanto pelos educandos quanto pela familia,
estimular maior interacdo entre a equipe de profissionais, educandos e familiares, sempre
numa perspectiva do aperfeicoamento das atividades propostas numa educacao construtiva e

justa através de um trabalho coletivo e educativo.
2.1.8 Avaliacéo

As atividades pedagogicas propostas serdo avaliadas através da frequéncia dos
educandos nas oficinas e também pelo seu tempo de permanéncia no projeto ao longo do
ano.

A avaliacdo também ocorrera através das oficinas, onde o educador estard
acompanhando o grupo, observando os potenciais coletivos e individuais, 0 grau de
comprometimento e interesse na realizacdo dos trabalhos estabelecidos no planejamento.
Esta pratica avaliativa contribuira para fomentar os relatérios dos educadores e seus
encaminhamentos.

O processo avaliativo acontecerd mediante as reunides/paradas pedagogicas mensais
para que o coordenador pedagdgico e a equipe de educadores possam discutir e encaminhar,
interdisciplinarmente, possiveis demandas e neste momento de construcdo coletiva possam
ajustar suas intervencdes de acordo com as necessidades relatadas.

Dentre o cronograma a cumprir, havera reunides de pais e/ou responsaveis
periodicamente para tratar das atividades desenvolvidas, exposicdo na Mostra de Artes e
saidas pedagdgicas (de acordo com o planejamento elaborado).

Nas reunides de pais e/ou responsaveis, todo o processo de desenvolvimento com as
criangas e adolescentes do nucleo sera informado, como também registraremos as opinides e
sugestdes dos familiares de maneira que possa vir contribuir para a evolucgéo das atividades

pedagdgicas previstas.
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Para viabilizar o atendimento, a equipe estara composta como segue o quadro

abaixo:
Quadro de Profissionais da Educa¢do Complementar
N° Nome Funcionario Formagcéo Fungéo Horério de trabalho
Tecndlogo Publicidade
1 Bento Manoel R. Tacques Neto Graduago Artes Cénicas Educador Artes e Teatro 9h - 15h
em andamento
2 Edna Leopoldo Silva Pedagogia Pedagoga 8h-17h
3 Ednei Leandro de Brito Educacéo Fisica Educador de Danga 8h—13h
4 Emerson Raitz Pedagogia Apoio Pedagégico 8h—-17h
5 Everton Henrique R. de Moraes Educacéo Fisica Educador de Capoeira 12h-17h
6 Fernando Alves dos Santos Silva Educacéo Fisica Esporte 8h—17h
7 Gisele Garcia Viana Psicologia Regente Coro 13h-17h
8 Luciana Kati K. Staub Pedagogia Apoio Pedagégico 13h—17h
9 Luciana de Melo Nunes Servigo Social Coordenadora 8h-17h
10 | Marilia Cristina Silveira Ensino Médio Completo Servigos Gerais 8h—17h
11 | Michelle Schmidt Cameu Servigo Social Assistente Social 9h - 15h
Talita Benedita da Silva Reis
12 Tecnéloga Nutricdo Aux. cozinha 7h —16h
(terceirizado)
13 | Acontratar Psicologia Psicologo 18h/semanais
14 | A contratar Adm / Pedagogia Auxiliar de coordenagéo 8h—17h
15 | Acontratar Mdsica Educador de Musica 25h/semamais
Quadro de Profissionais cedidos pela SME
Ne Nome Funcionéario Formacao Funcao Horario de trabalho
235262 8h—17h
1 Emerson Raitz Pedagogia Professor <Ije_Ap0|o 3% 13h-17h
Pedagodgico
28 5%:8:h—17h
2 Fernando Alves dos Santos Silva Educacao Fisica Professo'r:ic; ?Clsducagao 33, 48: 13h - 17h
3 Luciana Kati K. Staub Pedagogia Professora,dg Apoio 23 3252 62:13h—17h
Pedagdgico
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3. Cronograma de Execucao

META | ETAPA

ESPECIFICACAO

INDICADOR

DURACAO

UNIDADE

QUANTIDADE

INiCIO | FIM

Atendimento na Educacéo
Complementar, turno,carga horaria
semanal.

Criancas e
Adolescentes

130

FEV 18 | DEZ 18

Cedéncia de professores pela SME

Profs Anos Iniciais
(40h)

01

Profs. Anos
Iniciais (20h)

01

Educacéo Fisica
(40h)

01

FEV 18 | DEZ 18

Alimentacdo Escolar

Refeicdo

130

FEV 18 | DEZ 18

Atividades pedagogicas e educativas

Apoio Pedagdgico,
Informética, Artes ;
Capoeira; MUsica;
Esporte; Danga;
Canto Coral;
Escolinha de Futebol.
Saidas Pedagdgicas,
contratacdo de
oficineiros
(fotografia, meio
ambiente e Dj
Musica)

Mensal

FEV 18 DEZ 18

Plano de Trabalho/2018 — PROMENOR
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4. Plano ANUAL de Aplicacédo Dos Recursos

VALORES EM REAIS R$ 178.198,80
ESPECIFICAGCAO
ORGAO CONCEDENTE
DESPESAS CORRENTES
MATERIAL DE CONSUMO
Higiene e Limpeza SME
R$ 15.000,00
Material didatico: Borracha, caderno, caneta, capa €| SME
processo, carimbos em geral, cartolina, fita adesiva, R$ 19.000,00
giz, goma elastica, grafite, grampeador, grampos,
lapis, lapiseira, livros de ata, papéis, pastas em geral,
percevejo, perfurador, placas de acrilico, plasticos,
porta-lapis, régua, tesoura, transparéncias e afins.
|Apitos, bolas, brinquedos educativos, cordas, esteiras,
ljoelheiras, luvas, materiais pedagdgicos, meias,
raquetes.
Material de Expediente: Cartuchos para impressora, SME
folhas diversas, caneta, corretivo, carimbos, cola, R$ 9.998,80
clipes, grafite, grampeador, régua, tesoura, envelopes,
pastas, classificador, cartolina, etiquetas, fita adesiva
Manutengao IDES/PROMENOR
FUNCIONARIOS
Contratagéo de Pessoal IDES/PROMENOR
Encargos (INSS, FGTS, IR,PISe VALE IDES/PROMENOR
TRANPORTE)
SERVICOS
Servicos de Terceiros Pessoa Fisica e pessoa juridica; SME
Contratagdo de 6nibus para saidas Pedagdgicas, reparg R$ 6.200,00
nos instrumentos musicais e microfone, contratagéo de
Oficineiros para as oficinas esporaticas. (Artes Cénicas|
e Fotografia, Meio Ambiente, Dj Musica).
TOTAL
CUSTOS INDIRETOS
Internet IDES/PROMENOR
Assessoria Juridica IDES/PROMENOR
Assessoria Contébil IDES/PROMENOR
Telefone IDES/PROMENOR
Luz IDES/PROMENOR
TOTAL ( Até 15%)
IAlimentacdo: Arroz, Feijdo, Macarrdo, Carne Bovina, SME
Frango, Pescado, Farinha de trigo, Batata; Cenoura; R$ 128.000,00
labdbora; chuchu; Beterraba; Cebola; Oleo de soja; Sal;
|Alface; Leite; Café; Doce de Frutas; AgUcar; Macé;
Banana; Laranja; Tangerina; Melancia;  Mamao;
Batata doce; Tomate, fuba, repolho.
TOTAL GERAL R$ 178.198,80
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4.1 Plano MENSAL de Aplicagdo Dos Recursos

ESPECIFICACAO

Janeiro

Fevereiro

Marco

Abril

Maio

Junho

Julho

Agosto

Setembro

Outubro

Novembro

Dezembro

DESPESAS
CORRENTES:

MATERIAL DE
CONSUMO

Higiene e Limpeza

R$ 1.500,00

R$ 1.500,00

R$ 1.500,00

R$ 1.500,00

R$ 1.500,00

RS  1.500,00

RS  1.500,00

RS  1.500,00

RS  1.500,00

RS  1.500,00

Material didatico:

R$ 1.500,00

R$ 1.500,00

R$ 1.500,00

R$ 2.500,00

R$ 2.000,00

RS  2.500,00

RS  2.000,00

RS  2.000,00

RS  2.000,00

RS  1.500,00

Material de Expediente:.

R$ 1.000,00

R$ 1.000,00

R$ 1.000,00

R$ 1.000,00

R$ 1.000,00

RS  1.000,00

RS  1.000,00

RS  1.000,00

RS  1.000,00

RS
998,80

Manutengao

FUNCIONARIOS

Contratagdo de Pessoal

Encargos (INSS, FGTS,
IR, PIS e VALE
TRANPORTE)

SERVICOS

Servicos de Terceiros
Pessoa Fisica e pessoa
juridica

R$ 800,00

R$ 1.150,00

R$ 450,00

RS  1.750,00

RS  1.150,00

RS 900,00

TOTAL

R$

R$ 4.000,00

R$ 4.800,00

R$ 4.000,00

R$ 6.150,00

R$ 4.950,00

R$ 5.000,00

R$ 6.250,00

R$ 5.650,00

R$ 5.400,00

R$ 3.998,80

R$

CUSTOS INDIRETOS

Internet

Assessoria Juridica

Assessoria Contabil

Telefone

Luz

TOTAL ( Até 15%)

R$

R$ =

R$ =

R$ =

R$ =

R$ =

R$ s

R$ =

R$ =

R$ =

R$ =

R$

Alimentacéo

R$ 12.800,00

R$ 12.800,00

R$ 12.800,00

R$ 12.800,00

R$ 12.800,00

R$ 6.400,00

R$ 12.800,00

R$ 12.800,00

R$ 12.800,00

R$ 19.200,00

TOTAL GERAL

R$

R$ 16.800,00

R$ 17.600,00

R$ 16.800,00

R$ 18.950,00

R$ 17.750,00

R$ 11.400,00

R$ 19.050,00

R$ 18.450,00

R$ 18.200,00

R$ 23.198,80

R$
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5. Articulacdo em rede

O NAE esta articulado com a rede socioassistencial de Ensino, Saide e com Sistema de Garantia de

Direitos (Conselhos Tutelares, CRAS, Conselho Municipal de Assisténcia Social, Conselho Municipal da

Crianca e do Adolescente, Conselho Municipal da Educacdo e Forum de Erradicacdo do Trabalho Infantil e

Protecdo do Adolescente no Trabalho de Santa Catarina), conforme tabela abaixo.

INSTITUICAO/ORGAO

NATUREZA DA INTERFACE

PERIODICIDADE

Conselhos Municipais

Articulacdo, fiscalizacdo e monitoramento das
Politicas Publicas e participacdo das reunides das
comissdes existentes.

sem periodicidade
definida

CRAS - Centro de
Referéncia da Assisténcia
Social

Oferta de servicos e de Programa de Atencdo
Integral a Familia. Espaco de referéncia e porta de
entrada para 0 acesso dos usuarios a Rede
Socioassistencial.

sem periodicidade
definida

CREAS - Centro de
Referéncia Especializado da
Assisténcia Social

Encaminhamentos em casos de medida de prote¢édo
devido a situacéo de risco e rompimento dos
vinculos familiares e comunitérios.

sem periodicidade
definida

Secretarias Municipais

Avrticulacdo e garantia ao acesso as demais politicas
publicas (Secretaria da Educacio e Assisténcia
Social e Saide)

sem periodicidade
definida

UBS — Agrondmica

Promocao de palestras educativas e orientacéo
guanto a salde bucal, sexualidade, DSTs e demais
temas de interesse. Agenda informativa aos pais e/ou
responsaveis sobre encaminhamentos.

sem periodicidade
definida

A articulacdo entre as redes de apoio ao servico, se fortalecidas, possibilitam maior socializacdo de

informacdes, troca de experiéncias, facilitagdo dos encaminhamentos, oportunidade de palestras e

capacitacdo para educadores, educandos, pais e/ou responsaveis.
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6. Declaracéo

Na qualidade de representante legal, para fins de prova junto a Prefeitura Municipal de
Florianopolis, para os efeitos e sob pena da Lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situacéo de
inadimpléncia com o Tesouro Municipal ou qualquer 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica

Municipal, que impeca a transferéncia de recursos consignados no or¢camento do Municipio na forma
deste Plano de Trabalho.

Nestes Termos,
Pede deferimento

Florianopolis, SC, 31 de Janeiro de 2018.

Ademar Arcangelo Cirimbelli
Presidente
PROMENOR

17
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7 — Andlise do Plano de Trabalho

7.1 Em casos de Inexigibilidade ou

Dispensa

Florianopolis __ / /

Responsavel pela analise () Aprovado () Reprovado

Assinatura e Matricula
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