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RELATORIO DE ATIVIDADES 2022

Enquanto signataria do Movimento ODS/SC (desde o ano de 2017) e entendendo

qgue a Irmandade do Divino Espirito Santo - IDES possui um compromisso social
com cada crianca, adolescente, jovem e familia atendida, zelamos nao sé por um
servico de qualidade, mas alinhado com as metas dos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentavel - ODS.

Entendemos que os ODS sao indivisiveis, complementares e interdependentes
e acdes nao ocorrem isoladamente. Entretanto, dentro do espectro de
atendimento da instituicao, a partir do servico prestado em cada um dos
Programas de atuacao, percebemos um impacto mais especifico nas metas de
alguns dos ODS, conforme listados abaixo:

e Centro de Educacao Infantil Girassol (CEIG) - ODS 04: Educacao de
Qualidade;

e Formacao Aprendiz - ODS 08: Trabalho Digno e Crescimento Econdémico;

e EducArte - ODS 10: Reducao das Desigualdades;

e Lar S3o Vicente de Paulo (LSVP) - ODS 16: Paz, Justica e Instituicées
Eficazes.

Para uma melhor compreensao deste trabalho e de seu impacto nos ODS,
segue um breve relato da atuacao dos programas e atividades desenvolvidas no
decorrer do ano de 2022.

EDUCAGAO DE
QUALIDADE

. Centro de Educacao Infantil Girassol (CEIG)
I!!” ODS 4: Educacao de Qualidade

O CEIG atende diariamente 395 criancas, de 04 meses a 5 anos, em periodo
integral. Prezando pelo bem estar das criangcas e visando seu melhor
desenvolvimento, entendemos que nao basta ser escola, € necessario atuar
pensando na formacao integral de todas as criancgas.

E, a luz da meta 4.1 %(...) garantir que todas as meninas e meninos tenham
acesso a um desenvolvimento de qualidade na primeira infancia, cuidados e
educag¢do pré-escolar, de modo que eles estejam prontos para o ensino
primdrio”, o CEIG trabalha na garantia desses direitos na perspectiva da Base
Nacional Curricular Comum - BNCC, cujas habilidades sao voltadas para uma
educacao sensivel as necessidades da primeira infancia e enxergamos os
aspectos cuidar-educar como parte intrinseca a uma educacao infantil de
qualidade.
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Tendo em vista essa perspectiva, aliada a meta 4.7
“(..) garantir que todos os alunos adquiram
conhecimentos e habilidades necessdrias para
promover o desenvolvimento sustentdvel,
inclusive, entre outros, por meio da educac¢do
para o desenvolvimento sustentdvel e estilos de
vida sustentdveis, direitos humanos, igualdade
de género, promo¢do de uma cultura de paz e
ndo violéncia, cidadania global e valorizagdo da
diversidade cultural e da contribuicdo da cultura
para o desenvolvimento sustentdavel” sdo
realizadas com as criancas atividades reflexivas, que
trabalham a percepc¢ao do ser humano no meio, as
relacdes com a natureza e com sua propria especie,
valorizando experiéncias exploratorias,
investigativas e integrativas. Dentre as atividades

m realizadas podemos destacar o Projeto
Caixas da Natureza, uma Iiniciativa do
instituto Ser Crianca € Ser Natural, de Sao
Paulo. O projeto tem como objetivo a
integracao de escolas de varios estados do
Brasil, por meio da troca de
correspondéncia sobre a natureza que
rodeia sua regidao. No intuito de aproximar
O contato das criancas com elementos da
natureza, a interacdao entre as escolas
ocorreu por meio do envio de uma caixa
com elementos da natureza, contando um
pedaco da histdria e curiosidades da regiao
Nna qual a escola esta localizada. Em 2022 o
CEIG enviou esse material para a EMEI
Jardim Premiano, de Sao Paulo - SP, que
também nos enviou uma caixa em troca.

Essa experiéncia complementou atividades realizadas com as criancas no dia a
dia da escola, que inclusive conta com uma sala Euristica, composta por
diversos elementos coletados na natureza, cujo intuito €& despertar a
criatividade e curiosidade das criancas. Exploracao e pesquisa também
compdem a metodologia de trabalho das professoras do CEIG. curiosidade das
criancas. Exploracao e pesquisa também compdem a metodologia de trabalho
das professoras do CEIC.




TRABALHO DECENTEE
CRESCIMENTO

o Formacao Aprendiz (FA)
‘l' ODS 8: Trabalho decente e crescimento econémico

O Formacao Aprendiz € um Programa voltado para a insercao de
adolescentes e jovens ao mercado de trabalho, na condicao de aprendiz. A faixa
etaria atendida € de 14 a 24 anos.

Além de prezar pela insercao segura desse publico ao mercado de trabalho,
por meio de contratos formais que asseguram os direitos trabalhistas, em 2022
foram desenvolvidas atividades, voltados para uma formacao efetiva e
experiéncias que venham a contribuir com as escolhas futuras.

Dentre as atividades destaca-se a feira das profissdes, para a qual foram
convidados profissionais de diversas areas de formacao, a fim de explanar aos
aprendizes acerca de sua formacao profissional, areas de atuacao e mercado
de trabalho. Complementando essa atividade, os aprendizes também puderam
visitar instituicdes de ensino superior, No intuito de aproxima-los com esse
espaco e despertar a curiosidade quanto as possibilidades de insercao e ofertas

de cursos nesse nivel de ensino. ~ ; )
... A meta 86 prevé: “Até 2020, reduzir

substancialmente a proporcao de jovens

, sem emprego, educacao ou formacao.”
- Adentramos na década de 2020 e segue
*-4 a necessidade de proporcionar aos
";u adolescentes e jovens meios de acessar
- '-q O conhecimento e se engajar em
B processos formativos. Diante disso, o FA

intenta contribuir no alcance dessa

s com arJurH_‘Achm'.meent '.:-"- .
S A o meta, assegurando a insercao segura No
mercado de trabalho, buscando trabalhar a criticidade no decorrer do processo

formativo e incentivando adolescentes e jovens a seguirem com os estudos em
suas areas de interesse.

Para atingir esse objetivo a construcao de parcerias se mostra fundamental
Nna conqguista de resultados qualitativos. Em 2022 o F.A. contou com a parceria
da Junior Achievement no programa Innovation Camp. Ao participarem do
programa, foi proposto aos aprendizes buscarem solucdes inovadoras para
uma problematica apresentada no inicio da oficina. Tendo em vista a
problematica escolhida, as acdes da oficina foram voltadas para que os
aprendizes pudessem propor melhorias que viessem a contornar o problema.
Divididos em equipes, cada grupo apresentou suas ideias para a equipe de
jurados voluntarios, que contribuiu com a sua percepcao, gerando interacao
com os adolescentes e jovens. Durante o processo de construcao, os grupos
foram assessorados por mentores e empresarios voluntarios.
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No decorrer do projeto foram apresentadas diferentes ferramentas como
"Reverse Brainstorming, Brainstorming e Dot Voting" para estimular os
aprendizes durante o processo de criacao instigando a criatividade e a
inovacao, além de incentivar praticas de empreendedorismo.

Destaca-se que essa atividade vem ao “\év' ' S L

encontro do proposto para a meta 8.3,
conforme segue: “Promover politicas
orientadas para o desenvolvimento que
apoiem as atividades produtivas, geracao
de emprego decente, empreendedorismo,
criatividade e inovacao, e incentivar a
formalizacao e o crescimento das micro,
pequenas e médias empresas, inclusive
por meio do acesso a servicos financeiros.”

termn tido 1:!' IAFCAC
no centsy

Abaixo, disponibilizamos o video vencedor da proposta do programa
Innovation Camp: https://www.youtube.com/watch?v=18MPEnkVbLY

1 REDUGAO DAS
DESIGUALDADES

-~ EducArte
=) ODS 10: Reducdo das Desigualdades

v

No Programa EducArte, localizado no bairro
Agrondmica em Floriandpolis, sao atendidas
diariamente cerca de 130 criangas e
adolescentes na faixa etaria de 06 a 15 anos.
Reconhecido como Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculo, as criancas e
adolescentes tém acesso a oficinas cujo
objetivo € promover intervencdes pedagodgicas
e afirmativas que valorizam a diversidade, a
inclusao, a interacao, a sociabilidade,
aprendizagem e o desenvolvimento social,
tendo como foco o esporte e a arte em suas
diversas expressdes. Com esse objetivo
caminhamos para abarcar o que intenta a meta

10.2: “Até 2030 empoderar e promover a inclusdo social, econémica e
politica de todos, independentemente da idade, género, deficiéncia, racga,
etnia, origem, religido, condicdo econémica ou outra.”

Com vistas a contribuir no alcance da meta, no ano de 2022 os educadores se
empenharam em promover discussoes e reflexdes por meio de atividades
ludicas e interativas como rodas de conversa e oficinas de criacao e confeccao.
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https://www.youtube.com/watch?v=18MPFnkVbLY

Como exemplos temos a confeccao da Abayomi, fruto de rodas de conversa
com o tema racismo e desigualdade.

Pensar a igualdade econdmica e social perpassa temas como O acesso aos
servicos e bens de consumo, estilos de vida, cuidados com a saude e
alimentacao. Para essas reflexdes a horta se caracteriza como uma importante
ferramenta pedagoglca qgue permite a discussao de diversos temas como o

: ' i acesso aos alimentos e seguranca alimentar,
além dos cuidados necessarios com o meio
em que vivemos para garantir uma
alimentacao saudavel e a preservacao dos
recursos naturais, necessarios a nossa
sobrevivéncia.

No EducArte, a horta pedagdgica ganhou
um reforco em 2022, com a montagem de
um minhocario. Essa atividade foi realizada
com o auxilio de uma voluntaria e compds a
programac¢ao da Semana ODS na Pratica,
realizada anualmente no més de setembro.

16 PAZ, JUSTICA E
INSTITUIGOES

EFCAES ,, Lar Sao Vicente de Paulo (LSVP)
ODS 16: Paz, justica e instituicoes eficazes

O Lar Sao Vicente de Paulo possui capacidade de atendimento de 20
criancas, de 0 a 06 anos, servindo de lar temporario para criancas afastadas de
seus lares e genitores, por motivos especificos, conforme previsto no Estatuto
da Crianca e do Adolescente. O servico ofertado na casa de acolhimento
contribui para a meta 16.2, que estabelece como objetivo para 2030: “Acabar
com abuso, explorag¢do, trdfico e todas as formas de violéncia e tortura
contra criancas.”

O cuidado profissional ofertado no LSVP, enquanto servi¢co de Protecao da
Alta Complexidade voltou-se para minimizar e extinguir todas as formas de
violéncia desde o primeiro contato com a crianca acolhida. Recepcionando-a
com amorosidade e respeito a sua historia. Atendeu-se as demandas de saude,
educacao e lazer de maneira responsavel e afetiva para que, durante o
acolhimento, houvesse o cuidado necessario para promover 0O
desenvolvimento das criancas de acordo com a faixa etaria.
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Destaca-se que o papel que o abrigo desempenhou em 2022 e segue
desempenhando socialmente, nos espacos de discussao das politicas
relacionadas aos direitos das criancas e adolescentes, foi preponderante para
provocar coletivamente acdes como melhorias no atendimento em rede e com
demais instituicdes parceiras. A equipe multiprofissional do abrigo desenvolveu
mediacdes com familias, na tentativa de minimizar conflitos familiares,
sugerindo apoio em rede a fim de se reorganizarem para receberem as
criancas.

1 CONSUMO E
PRODUGAD
RESPONSAVEIS

cm Acoes que contemplaram a instituicao

O ODS 12: Consumo e producao responsaveis
Nos convida a rever e repensar nossa relacao
com O consumo e responsabilidade que
assumimos ao escolhermos NOssas
aquisicoes, pensando em sua destinacao e
descarte. Atenta a esse processo, a IDES
possibilita algumas reflexbes a respeito e
convida seus funcionarios a ressignificarem
produtos que nao possuem mais utilidade
em sua casa, mas gue podem ser Uteis para
outras pessoas. Esse convite ocorre por meio
de duas acodes: o brechd e o escambo. O
brechd é uma atividade permanente na
instituicao, que possibilita o reuso de pecas
de vestuario, acessorios, utensilios
domeésticos, materiais de estudos, etc, ;
retardando assim o seu descarte e
impactando na reducao do consumo de
produtos novos. Para incentivar 0s
funcionarios a adotarem essa ideia, em 2022
cada um ganhou como presente de
aniversario um vale brechd. O escambo é
uma atividade realizada esporadicamente e
intenta proporcionar um momento de troca
de produtos entre os funcionarios da
instituicdao. Em 2022 foi realizado uma vez e
cada funcionario pode contribuir com
produtos inutilizados de sua casa, porém em
bom estado e com a possibilidade de serem
usados por outras pessoas.




O escambo e o0 brecho6 sao acdes que visam o alcance da meta 12.5: “Até 2030,
reduzir substancialmente a geracao de residuos por meio da prevencao,
reducao, reciclagem e reuso.”

Junto a essas acdes podemos elencar a confeccao de ecobags, pelos
aprendizes, utilizando como matéria prima camisetas usadas. As ecobags
foram disponibilizadas na IDES para doac¢ao, ha Semana Lixo Zero, movimento
nacional, gue ocorre anualmente no més de outubro.

Semana ODS na Pratica

Anualmente, no més de setembro, ocorre a Semana ODS na Pratica. Uma
semana repleta de atividades, promovidas pelos signatarios do Movimento
ODS/SC, cujo objetivo é sensibilizar e inspirar mais pessoas, instituicdes,
empresas e o setor publico a se engajarem no alcance das metas estabelecidas
nos ODS.

b *

_Em 2022 a |IDES realizou acgoes
.#8 voltadas aos usuarios e funcionarios,
-:'.‘: como a realizacao da oficina de
. montagem do  minhocario no
. EducArte, a gravacao de videos
explicando o que sao os ODS, funcao
de um brechd na cadeia de consumo,
. e 0 que é a segunda sem carne, ideia

adotada na IDES desde 2020.
Os videos foram gravados em parceria com os adolescentes do Programa

EducArte. A Semana ODS na Pratica contou ainda com a divulgacao dos ODS
nas redes sociais, por meio de fotos das equipes de cada Programa de
atendimento, representando a cor do ODS impactado em maior grau. E ainda,
fol construido um canteiro de chas, para uso dos funcionarios.

Conhecemos a importancia do trabalho
coletivo na busca pelo alcance das
metas estabelecidas na composicao dos
ODS. O esforco somado em cada acao,
em cada iniciativa nos leva a resultados
mais significativos e instiga a ampliar as
parcerias e trabalhar por um maior
engajamento popular, sendo esta uma
das missdes da IDES enquanto P
signataria do Movimento ODS/SC.




