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SOBRE

Nos anos 70, Florianópolis passou a apresentar meninos em situação de

rua, o que gerava preocupação e temor na sociedade. Diante deste

contexto social, as primeiras-damas do Estado e do município foram

estimuladas a criarem um programa que atendesse este público

vulnerável especí9co e em caráter não governamental, 9lantrópica,

assistencial, sem 9ns lucrativos e com sede e foro na cidade de

Florianópolis, inaugurou-se a Associação Promocional do Menor

Trabalhador - PROMENOR, em 1977 que, desde então é mantida pela

Irmandade do Espírito Santo – IDES. As atividades iniciais da instituição

complementavam um programa da Prefeitura Municipal “Programa

Menor Engraxate”. Estes meninos passaram a frequentar um período na

Instituição onde faziam refeições, tarefas escolares e recebiam

orientação do uso das caixas de engraxate que ganhavam, para obterem

renda e “se ocuparem”. Graças à evolução das políticas públicas voltadas

às crianças e aos adolescentes, essas atividades foram sendo substituídas,

numa perspectiva de que crianças e adolescentes são sujeitos de direitos

em fase peculiar de desenvolvimento. O histórico de atividades da

PROMENOR compreende em sua origem um trabalho baseado em novos

referenciais de intervenção com o público de crianças e adolescentes,

possibilitando o conhecimento por meio de atividades educativas e um

espaço seguro e acolhedor para o desenvolvimento dos mesmos. O

atendimento prestado pela PROMENOR no município de Florianópolis

permanece representativo, tanto em número de atendimentos diários

(diretos – com as crianças e adolescentes e indiretos – com pais e/ou

responsáveis), quanto na diversidade de atividades pedagógicas

oferecidas no programa.

ASSOCIAÇÃO
PROMOCIONAL DO
MENOR
TRABALHADOR
Associação 

CNPJ: 82.509.183/0001-30 

https://www.ides-sc.org.br 

(48) 9964-57007 

ENDEREÇO

Rua Rui Barbosa, 811 

Agronômica - Florianópolis/ SC 

RESPONSÁVEL

Paulo Teixeira do Valle Pereira
provedoria@ides-sc.org.br 

(48) 3224-5008

PESSOA DE CONTATO

Michelle Schmidt dos Santos
Cameu
coordenacao.educarte@ides-sc.org.br 

9nanceiro@ides-sc.org.br 

(48) 3228-3492 

(48) 9841-96664

Monitoramento 02

https://www.ides-sc.org.br


A transformação cultural através
da arte

01/09/2023
15/11/2023

Prazo de execução:

2 meses

BREVE DETALHAMENTO DO PROJETO

O espaço físico da PROMENOR já conta com uma sala apropriada para as

atividades de arte, com enfoque no despertar apurado da criatividade das

crianças e adolescentes atendidos pelo programa EducArte, porém, necessita de

algumas reformas, pois, atualmente, encontra-se bem deteriorado. Nos dias de

chuva, por exemplo, as aulas de arte precisam ser canceladas. Há problemas no

forro, in9ltrações nas paredes, os azulejos também se encontram quebrados e

bem gastos, mobílias bambas, etc., tornando o local, que deveria ser atrativo,

seguro e acolhedor, insalubre. Ao identi9car esta urgente demanda, forma

convidadas arquitetas voluntárias para a execução de um projeto de interiores,

logo no início do ano. Ao levantarem as medidas, as pro9ssionais foram

identi9cando outros reparos necessários, além da parte estética, como os já

mencionados. Embora o projeto ainda encontra-se em andamento, já foi possível

identi9car alguns materiais que serão necessários para sua realização. Desta

forma, contamos com o apoio desta emenda para tirarmos do papel a intenção de

dar vida ao espaço e segurança aos que ali circulam, neste espaço onde

acontecem as aulas de artes.

OBJETIVO GERAL

Tornar o ambiente da sala de artes do programa EducArte, da PROMENOR, mais

seguro, colhedor e agradável às crianças e aos adolescentes atendidos.

Objetivos especí�cos

Trocar o forro, atualmente em madeira, bem

deteriorado, por PVC.
1

Pintar as paredes do local.2

Restaurar a parte elétrica.3

Instalar um ar-condicionado.4

Trocar duas janelas.5

Substituir o tanque.6

Substituir a torneira para o tanque.7

Substituir duas mesas de artes.8

Público Alvo

12
Criança 

0 anos a 6 anos

73
Criança 

7 anos a 11 anos

37
Adolescente 

12 anos a 14 anos

8
Adolescente 

15 anos a 17 anos

130
total
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Monitoramento do projeto:
1.1 Ações

Pontos de
monitoramento

REALIZADAS

100%

NÃO
REALIZADAS

0%

ATRASADAS

0%

1.2 Quadro de resumo da ações

SITUAÇÃO DA AÇÃO PERCENTUAL TOTAL

Ações realizadas 100% 8

100% 8

0% 0

0% 0

Ações não realizadas 0% 0

Ações atrasadas 0% 0

Ações Futuras 0% 0

Total de ações 8

Com resultado obtido

Com resultado obtido parcialmente

Com resultado não obtido

Quadro ações do objetivo 1

Período de execução: 01/09/2023 até 15/11/2023

1.1  Através da mão de obra e da compra do material, trocar o forro da sala, hoje em
madeira já bem deteriorada, por PVC.

Trocar o forro, atualmente em madeira, bem deteriorado, por PVC.1

STATUS
Objetivo 9nalizado - completamente atingido

AÇÕES

Realizadas: 1

Não realizadas: 0

Em atraso: 0

Futuras: 0

Resultado Esperado:
Solucionar o problema das goteiras nos

dias de chuva e também das in9ltrações

nas paredes.

Ação realizada: Sim

Resultado Obtido: Sim

O forro de madeira da sala de artes, muito

deteriorado, foi substituído por um novo,

em material PVC.

Evidências
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Quadro ações do objetivo 2

Período de execução: 01/09/2023 até 15/11/2023

2.1  Através da mão de obra e da compra do material com recurso próprio ou através de
doações (de tinta), pintar as paredes da sala, hoje bem deterioradas.

Pintar as paredes do local.2

STATUS
Objetivo 9nalizado - completamente atingido

AÇÕES

Realizadas: 1

Não realizadas: 0

Em atraso: 0

Futuras: 0

Resultado Esperado:
Tornar o ambiente da sala de artes mais

acolhedor às crianças e adolescentes,

participantes do programa.

Ação realizada: Sim

Resultado Obtido: Sim

As paredes foram pintadas, através de mão

de obra especializada, a revitalizar o

espaço.

Evidências

Quadro ações do objetivo 3

Período de execução: 01/09/2023 até 15/11/2023

3.1  Através da mão de obra e da compra do material necessário, restaurar algumas
tomadas da sala que estão sem funcionar, e suas respectivas (ações.

Restaurar a parte elétrica.3

STATUS
Objetivo 9nalizado - completamente atingido

AÇÕES

Realizadas: 1

Não realizadas: 0

Em atraso: 0

Futuras: 0

Resultado Esperado:
Proporcionar mais segurança e

Evidências
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funcionalidade aos participantes das aulas

de artes durante as atividades

desenvolvidas.

Ação realizada: Sim

Resultado Obtido: Sim

Através da mão de obra e da compra do

material necessário, restaurar algumas

tomadas da sala que estão sem funcionar, e

suas respectivas 9ações.

Quadro ações do objetivo 4

Período de execução: 01/09/2023 até 15/11/2023

4.1  Através da mão de obra e da compra de um ar-condicionado, instalar o aparelho de
maneira adequada.

Instalar um ar-condicionado.4

STATUS
Objetivo 9nalizado - completamente atingido

AÇÕES

Realizadas: 1

Não realizadas: 0

Em atraso: 0

Futuras: 0

Resultado Esperado:
Proporcionar uma climatização agradável

aos atendidos pelo programa, durante suas

aulas de artes.

Ação realizada: Sim

Resultado Obtido: Sim

Após a compra do aparelho de ar-

condicionado, houve a instalação na sala de

artes de maneira adequada.

Evidências

Trocar duas janelas.5
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Quadro ações do objetivo 5

Período de execução: 01/09/2023 até 15/11/2023

5.1  Através da mão de obra e da compra de duas novas janelas, instalá-las de maneira
adequada.

STATUS
Objetivo 9nalizado - completamente atingido

AÇÕES

Realizadas: 1

Não realizadas: 0

Em atraso: 0

Futuras: 0

Resultado Esperado:
Proporcionar segurança e também um

visual estético melhor ao ambiente.

Ação realizada: Sim

Resultado Obtido: Sim

Através da mão de obra e da compra de

duas novas janelas, instalá-las de maneira

adequada.

Evidências

Quadro ações do objetivo 6

Período de execução: 01/09/2023 até 15/11/2023

6.1  Através da mão de obra e da compra de um novo tanque, instalá-lo de maneira
adequada.

Substituir o tanque.6

STATUS
Objetivo 9nalizado - completamente atingido

AÇÕES

Realizadas: 1

Não realizadas: 0

Em atraso: 0

Futuras: 0

Resultado Esperado:
Oferecer funcionalidade à utilização do

tanque, nos momentos de higienização das

mãos dos participantes e dos utensílios de

Evidências
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artes, e também uma estética melhor à sala.

Ação realizada: Sim

Resultado Obtido: Sim

Através da mão de obra e da compra de um

novo tanque, instalá-lo de maneira

adequada.

Quadro ações do objetivo 7

Período de execução: 01/09/2023 até 15/11/2023

7.1  Através da mão de obra e da compra de uma nova torneira para o taque, instalá-la
de maneira adequada.

Substituir a torneira para o tanque.7

STATUS
Objetivo 9nalizado - completamente atingido

AÇÕES

Realizadas: 1

Não realizadas: 0

Em atraso: 0

Futuras: 0

Resultado Esperado:
Oferecer funcionalidade à sua utilização,

nos momentos de higienização das mãos

dos participantes e dos utensílios de artes,

e também uma estética melhor à sala.

Ação realizada: Sim

Resultado Obtido: Sim

Através da mão de obra e da compra de

uma nova torneira para o taque, instalá-la

de maneira adequada.

Evidências

Substituir duas mesas de artes.8

STATUS
Objetivo 9nalizado - completamente atingido

AÇÕES

Realizadas: 1

Não realizadas: 0

Em atraso: 0

Futuras: 0
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Quadro ações do objetivo 8

Período de execução: 01/09/2023 até 15/11/2023

8.1  Comprar duas novas mesas de artes.

Resultado Esperado:
Tornar o ambiente da sala de artes mais

lúdico e harmonioso, uma vez que, as

mesas a serem substituídas, encontram-se

destoantes, bambas e deterioradas.

Ação realizada: Sim

Resultado Obtido: Sim

Comprar duas novas mesas de artes.

Evidências
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